Notulen gemeenteraad van maandaqg 28 september 2020.

Aanwezig:

Kris Swinnen, Voorzitter van de raad

Jo Roggen, Burgemeester

Chris Jamar, Roland Strouven, Elke Allard, schepenen

Ingrid Claes, Bart Vlayen, Germain Vandezande, Bart Andries, Monique Adams, Kevin
Huybrechts, Nadia Najem, Rita Soetaerts, Stijn Doms, Birthe Lux, Danny Ruysen,
gemeenteraadsleden

Herman Stiers, Algemeen directeur
Verontschuldigd:
Erik Soors, tweede schepen

De gemeenteraad wordt deels digitaal gehouden via "Teams" een aantal raadsleden zijn fysiek
aanwezig met respect voor de social distance voorwaarden.

OPENBAAR

NOTULEN

1. Goedkeuring notulen en zittingsverslag van 24 augustus 2020.
De gemeenteraad
Juridische basis:
1. Het decreet lokaal bestuur, inzonderheid art. 32.
Voorgaande:
1. De vergadering van de gemeenteraad van 24 augustus 2020.
Probleemstelling:

De notulen en het zittingsverslag van de vergadering van de gemeenteraad van 24 augustus 2020
dienen te worden goedgekeurd.

Motivering:
De ontwerpnotulen en zittingsverslag werden met de dagorde van de gemeenteraad meegestuurd.

Indien er geen opmerkingen gemaakt worden, kunnen de notulen en het zittingsverslag worden
goedgekeurd.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
De notulen en het zittingsverslag van de gemeenteraad van 24 augustus 2020 goed te keuren.

ALGEMENE FINANCIERING

2. Opvolgingsrapportering MJP 2020 - 2025
De gemeenteraad
Juridische basis:
1. Het decreet lokaal bestuur, inzonderheid art. 263.

2. Het besluit van de Vlaamse Regering over de beleids- en beheerscyclus van de lokale [en de
provinciale] besturen van 30 maart 2018, inzonderheid art. 29.

3. Het ministerieel besluit tot vaststelling van de modellen en de nadere voorschriften van de
beleidsrapporten, de rekeningen-stelsels en de digitale rapportering van de beleids- en



beheerscyclus van de lokale [en de provinciale (ing. MB 12 september 2018, art. 1, I: 1
januari 2020)] besturen, inzonderheid art. 5.

Probleemstelling:

Op het einde van het tweede kwartaal moet er een opvolgingsrapportering aan de raad

voorgelegd worden.

Motivering:

Actie

Meerjarenplan

Aangerekend

Meerjarenplan

Gevorderd

06-003-001 Sanering
Hulsbeek AQF22.531
(Hulsbeekstraat en
Kwadestraat)

212.707,80

1.151,11 0,00

0,00

06-003-002 Collector
Oude Spoorweg
AQF20.101
(Glabbeekstraat)

1.136.153,79

0,00 766.000,00

0,00

06-003-004 Riolering
in Biesemstr.,
Titerveldweg,
Bruinenveldweg
FLU.R2569

955.839,03

16.553,71 841.000,00

0,00

Eindtotaal

2.304.700,62

17.704,82 1.607.000,00

0,00

Het is een integrale rapportering gemeente en OCMW.

Het niveau waarop gerapporteerd wordt, is het niveau van de prioritaire acties:

Het totaal overzicht is als volgt:

Jaarrekening Meerjarenplan
Exploitatie
Uitgaven 3.622.656 7.001.336
Ontvangsten 2.168.641 8.288.136
Saldo -1.454.016 1.286.800
Investeringen
Uitgaven 424.031 1.501.388
Ontvangsten 61.932 300.477
Saldo -362.099 -1.200.911
Financiering
Uitgaven 117.682 802.413
Ontvangsten 5.406 1.042.249
Saldo -112.276 239.836

De rapporten doelstellingenrealisatie met rekeningcijfers voor de prioritaire acties en de
rapporten J1: Doelstellingenrekening en T2: Ontvangsten en uitgaven naar economische aard,
zijn als bijlage bij deze beslissing gevoegd.



Het verschil in het totaal aan investeringsuitgaven in het totaaloverzicht € 1.501.388 en €
2.304.700,62 voor de prioritaire acties telkens kolom meerjarenplan is te verklaren door het
overdragen van investeringsenveloppes van 2019.

Daardoor is er een kolom "Eindbudget” en "Initieel budget". Initieel budget is wat er in het
meerjarenplan voor 2020 voorzien is, eindbudget is initieel budget vermeerderd met de
overdracht van 2019.

Dit werd tijdens de toelichting aan de raadsleden op 17 december 2019 uitgelegd.
Kennis genomen
Kennis te nemen van de opvolgingsrapportering.

OMGEVING

Ruimtelijke ordening

3.

OMV_2020013178 - OMV 2020/00050 - principieel akkoord op te leggen voorwaarde in
aanvraag tot omgevingsvergunning.

De gemeenteraad
Juridische basis:
1. Het decreet lokaal bestuur, inzonderheid artikel 40 en 41.
Probleemstelling:

OMV_2020013178 - OMV 2020/00050 is de aanvraag tot uitbreiding van de parking AD
Delhaize.

De aanvraag voorziet in een verbinding tussen de publieke parking en de private parking van AD
Delhaize.

Het principe van het creéren van een parkeerlus, volgende uit het traject G'bets 2.0, kan hierdoor
gerealiseerd worden.

Hieruit volgt dat het gedeelte op privé eigendom ook als publieke parking gebruikt kan worden.
Motivering:

De aanvrager, NV Vanmil, verklaart principieel akkoord te gaan dat de parking op hun privé
eigendom gebruikt wordt als publieke parking.

Het is de bedoeling deze erfdienstbaarheid vast te leggen in een notariéle overeenkomst.

Er wordt voorgesteld om in de beslissing van de lopende omgevingsaanvraag voor de uitbreiding
van de parking als voorwaarde op te nemen:

'De aanvrager, NV Vanmil, verklaart zich principieel akkoord dat de parking op hun privé
eigendom gebruikt wordt als publieke parking. Er wordt als voorwaarde opgelegd dat deze
erfdienstbaarheid vastgelegd wordt in een notariéle overeenkomst. De exacte bepalingen van
deze overeenkomst maken nog onderdeel uit van verdere onderhandelingen en onderzoek.'

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Akkoord te gaan om volgende voorwaarde op te nemen in de beslissing van de lopende
omgevingsaanvraag voor de uitbreiding van de parking:

'De aanvrager, NV Vanmil, verklaart zich principieel akkoord dat de parking op hun privé
eigendom gebruikt wordt als publieke parking. Er wordt als voorwaarde opgelegd dat deze
erfdienstbaarheid vastgelegd wordt in een notariéle overeenkomst. De exacte bepalingen van
deze overeenkomst maken nog onderdeel uit van verdere onderhandelingen en onderzoek.'

Mobiliteit



Vlaio City of Things project - Samenwerkingsovereenkomst
De gemeenteraad
Juridische basis:

1. Het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017, inzonderheid artikel 56, betreffende de
bevoegdheden van het college van burgemeester en schepenen;

2. De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen, en latere wijzigingen;

Het Bestuursdecreet van 7 december 2018;

Het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikels 326 tot en met 341
betreffende het bestuurlijk toezicht;

5. De wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, en latere wijzigingen;

6. De wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten, inzonderheid artikel 42, 8 1, 1° a) (de
goed te keuren uitgave excl. btw bereikt de drempel van € 139.000,00 niet);

7. Het koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels
van de overheidsopdrachten, en latere wijzigingen;

8. Het koninklijk besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten klassieke
sectoren, en latere wijzigingen, inzonderheid artikel 90, 1°;

Voorgaande:

1. De beslissing van het college van burgemeester en schepenen van 15 september 2020
houdende "Vlaio City of Things project - Samenwerkingsovereenkomsten™.

Probleemstelling:

Voor het Vlaio City of Things-project "Slimme mobiliteit als hoeksteen van een levendige
dorpskern te Geetbets" zal gemeente Geetbets een samenwerking aangaan met de provincie
Vlaams-Brabant en met provinciebedrijf VERA. Opdat men een eerste schijf van het
subsidiebedrag ontvangt, dient men te voldoen aan volgende voorwaarden:

¢ de indiener ondertekent en bezorgt de samenwerkingsovereenkomst in het geval er
medebegunstigden zijn;

e de indiener vraagt de uitbetaling van de schijf aan via een schuldvordering
e de indiener verklaart dat het project gestart is;

¢ de indiener voldoet aan de voorwaarden opgelegd in de betekeningsbrief.
Motivering:

Op vrijdag 4 september 2020 maakte de provincie Vlaams-Brabant een
samenwerkingsovereenkomst over.

Deze dient ondertekend te worden ter goedkeuring. Vervolgens, indien de
samenwerkingsovereenkomsten met alle medebegunstigden opgesteld en overgemaakt worden,
zal een eerste schijf van het subsidiebedrag worden uitbetaald, namelijk 40%.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Goedkeuring wordt verleend aan de samenwerkingsovereenkomst tussen gemeente Geetbets en
de provincie VIaams-Brabant en provinciebedrijf VERA voor het Vlaie City of Things-project:
"Slimme mobiliteit als hoeksteen van een levendige dorpskern te Geetbets".

Plan openbaar vervoer korte termijn, Vervoerregio Leuven
De gemeenteraad



Juridische basis:
1. Het decreet lokaal bestuur, inzonderheid art. 56.
Voorgaande:

1. De beslissing van het college van burgemeester en schepenen van 15 september 2020
houdende "Plan openbaar vervoer korte termijn, VVervoerregio Leuven.".

Probleemstelling:

Het vlan openbaar vervoer korte termijn, Vervoerregio Leuven dient goed of afgekeurd moeten
worden door de gemeente alvorens het op 13 oktober 2020 definitief behandeld kan worden door
de vervoerregioraad.

De vervoerregio vraagt om het gemeentelijk standpunt te mogen ontvangen voor die datum.
Motivering:
Het voorstel voor het OV-plan korte termijn is opgenomen als bijlage aan deze beslissing.

In het algemeen is er sprake van een betere bediening op de reeds bestaande lijnen, bediening
ieder half uur, echter geen bediening meer op zondag.

Er is bijkomend een shuttle die de verbinding maakt tussen Rummen - Geetbets en verder door
rijdt tot in Bekkevoort.

De uitwerking van het vervoer op maat ter vervanging van de huidige belbussystemen, oa. via
flextaxi's is nog een zeer belangrijk item dat voorlopig niet in detail is uitgewerkt. Gelet op
bereidwilligheid die getoond werd om de shuttle in te voeren gaan we er van uit dat ook in de
verdere regelingen van vervoer op maat de input van de gemeente, en omliggende gemeenten
naar waarde geschat zullen worden.

Het is ook het korte termijn plan, dat hieruit lessen kunnen getrokken worden voor het lange
termijn plan.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Het voorgestelde plan openbaar vervoer korte termijn, Vervoerregio Leuven goed te keuren.

ALGEMEEN BELEID

Intergemeentelijke samenwerking

6. IGO - statutaire algemene vergadering van 11 december 2020
De gemeenteraad
Juridische basis:
1. Het decreet lokaal bestuur.

2. De oprichting van de dienstverlenende vereniging 1IGO op 10 maart 2004, die als
rechtsopvolger optreedt van de vzw IGO Leuven.

Voorgaande:
1. Het bericht van IGO.
Probleemstelling:

De agenda van de statutaire algemene vergadering van 11 december 2020 van de
intergemeentelijke vereniging “IGO” dient te worden goedgekeurd.

Motivering:

De statutaire algemene vergadering van IGO div wordt gehouden op 11 december 2020 met
volgende punt op de agenda:



1. Goedkeuring statutenwijziging

Als vertegenwoordigers voor de algemene vergaderingen van 1GO voor de duur van de
legislatuur werden volgende personen aangeduid:

Effectieve: Mevrouw Rita Soetaerts Bronckaertsstraat 7 3450 Geetbets. E-mailadres:
rita.soetaerts@gmail.com .

Plaatsvervanger: De heer Kris Swinnen Halstraat 11 3450 Geetbets. E-mailadres:
swinnenkris@gmail.com

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Artikel 1.

De agenda van de statutaire algemene vergadering van 11 december 2020 van de
intergemeentelijke vereniging 1IGO wordt goedgekeurd.

Artikel 2.

De afgevaardigde voor de algemene vergadering mevrouw Rita Soetaerts (Plaatsvervanger: de
heer Kris Swinnen) krijgt het mandaat de agendapunten van de algemene vergadering goed te
keuren.

Artikel 3.

Kennis te geven van deze beslissing aan IGO, t.a.v. de heer Geert Van Aerschot,
geert.vanaerschot@igo.be.

Personeel

7. Sectoraal akkoord 2020 — koopkrachtverhogende maatregelen - aanpassing
rechtspositieregeling.

De gemeenteraad
Juridische basis:
1. Het Decreet Lokaal Bestuur, inzonderheid het artikel 2109.
2. De rechtspositieregeling van toepassing op het gemeente- en OCMW personeel.

3. De omzendbrief KB/ABB 2020/2 houdende “Sectoraal akkoord 2020 voor de lokale en
provinciale besturen” dd. 28 mei 2020.

Voorgaande:

1. De gemeenteraadsbeslissing van 29 december 2008 houdende “Goedkeuring
rechtspositieregeling.”.

2. De gemeenteraadsbeslissing van 30 maart 2009 houdende “Rechtspositieregeling -
aanpassing.”.

3. De gemeenteraadsbeslissing van 28 december 2009 houdende “Rechtspositieregeling -
aanpassing.”.

4. De gemeenteraadsbeslissing van 31 mei 2010 houdende “Rechtspositieregeling : aanpassing
periodes overuren (art. 14583)”.

5. De gemeenteraadsbeslissing van 27 december 2010 houdende “Rechtspositieregeling:
aanpassing.”

6. De gemeenteraadsbeslissing van 28 maart 2011 houdende “Rechtspositieregeling :
aanpassing.”.

7. De gemeenteraadsbeslissing van 29 december 2011 houdende “Rechtspositieregeling —
aanpassing.”.


mailto:swinnenkris@gmail.com

8. De gemeenteraadsbeslissing van 28 oktober 2013 houdende “Rechtspositieregeling —
aanpassing.”.

9. De gemeenteraadsbeslissing van 24 februari 2014 houdende “Rechtspositieregeling —
aanpassing.”.

10. De gemeenteraadsbeslissing van 29 december 2014 houdende “Rechtspositieregeling —
aanpassing.”

11. De gemeenteraadsbeslissing van 30 maart 2015 houdende “Afschaffing GESCO’s -
Aanpassing rechtspositieregeling.”.

12. De gemeenteraadsbeslissing van 25 april 2016 houdende “Rechtspositieregeling —
aanpassing.”.

13. De gemeenteraadsbeslissing van 28 november 2016 houdende “Rechtspositieregeling —
aanpassing.”.

14. De gemeenteraadsbeslissing van 24 april 2017 houdende “Rechtspositieregeling —
aanpassing.”.

15. De gemeenteraadsbeslissing van 29 april 2019 houdende "Vaststellen van het bedrag van de
werkgever voor de maaltijdcheques”.

16. De gemeenteraadsbeslissing van 28 oktober 2019 houdende “Aanpassing
personeelsformatie.”.

17. De gemeenteraadsbeslissing van 27 april 2020 houdende “Aanpassing personeelsformatie.”.

18. De beslissing van het college van burgemeester en schepenen van 08 september 2020
houdende "Sectoraal akkoord 2020 — koopkrachtverhogende maatregelen - principiéle
goedkeuring.".

Probleemstelling:

Met de omzendbrief KB/ABB 2020/2 geeft de VIaamse Regering uitvoering aan het sectoraal
akkoord voor de lokale en provinciale besturen zoals dat werd onderhandeld door de sociale
partners en principieel werd goedgekeurd op de ministerraad van 10 april 2020 (als bijlage
toegevoegd). Het sectoraal akkoord is van kracht met terugwerkende kracht vanaf 1 januari
2020. De gemeente en het OCMW dient dit akkoord verplicht uit te voeren.

De kern van het sectoraal akkoord is een koopkrachtverhoging van globaal 1,1% en situeert zich
op 3 vlakken, nl. een verhoging van maaltijdcheques met € 100/VTE, een recurrente
koopkrachtverhoging van € 200/VTE door verhoging van de maaltijdcheques, via invoering van
een ecocheque, via invoering van cultuur- of sportcheques, via de invoering van lokale
handelaarsbonnen of door een combinatie van die cheque en tenslotte een verhoging van de
bijdrage tweede pensioenpijler voor contractuelen naar 2,5%.

Voor de VIA personeelsleden (tewerkgesteld in de sectoren vrije tijd, kinderopvang en
thuiszorg) ontvangen we een VIA-financiering. In september zal de VIA-codrdinator het bedrag
waar ons bestuur recht op heeft communiceren.\VVoor de overige personeelsleden dient het
bestuur de kosten zelf te dragen.

Motivering:

Concreet voor Geetbets moeten we € 300/VTE aan koopkrachtverhoging voorzien en de tweede
pensioenpijler voor de contractuele personeelsleden verhogen van 1% naar 2,5%.

Maatregel 1: Verhoging van de werkgeversbijdrage van de maaltijdcheques (MTC) van €

100/VTE)
Periode 1 oktober 2020 — 31 december 2020




In toepassing van deze maatregel verhoogt het bestuur de werkgeversbijdrage van de
maaltijdcheque met € 0,50 waardoor de WGbijdrage stijgt van € 5,91 naar € 6,41. De nominale
waarde van de MTC verhoogt van € 7,00 naar € 7,50.

Concreet: € 25/VTE aan koopkrachtverhoging via verhoging van de MTC!

MTC kunnen niet verhoogd worden met terugwerkende kracht voor de periode 1 januari 2020
waardoor in een regulariserende maatregel dient voorzien te worden.

Voor de regularisatie voorziet het bestuur aan alle personeelsleden een ecocheque ter waarde van
€ 75/VTE

Vanaf 2021: Totaal: € 100/VTE via verhoging van de MTC.
Maatregel 2: Recurrente koopkrachtverhoging van € 200/VTE
Periode 1 oktober 2020 — 31 december 2020

Een verdere verhoging van de WGbijdrage van de MTC met € 0,50:

e WGhijdrage stijgt van € 6,41 naar € 6,91 (het fiscale maximum)

e De nominale waarde van de MTC verhoogt van € 7,50 naar € 8,00

e Concreet: € 25/VTE aan koopkrachtverhoging via verhoging van de MTC.
Daarnaast voorziet het bestuur in een aanvullende ecocheque ter waarde van € 175/VTE.

Vanaf 2021: Totaal € 100/VTE via verhoging van de MTC en een ecocheque ter waarde van €
100.

Maatregel 3: Verhoging van de bijdragevoet tweede pensioenpijler van de contractuele
personeelsleden

Het bestuur heeft een bijdragevoet tweede pensioenpijler van 1% voor al haar contractuele
personeelsleden. Om aan de voorwaarden te voldoen wordt dit opgetrokken naar 2,5%.

De verhoging wordt ingevoerd vanaf 1 oktober 2020. De verleden periode (vanaf 1 januari 2020)
wordt via een inhaaltoelage rechtgezet.

Aard Bedrag Maatregel Jaar
MC verhoging € € 25,001 2020
0,50

MC verhoging € € 25,002 2020
0,50

Cheque € 75,001 2020
Cheque € 175,002 2020
Verhoging bijdrage Van 1 naar 2,5 %|3 2020
pensioen

contractuelen

MC verhoging € € 100,001 2021
0,50

MC verhoging € € 100,002 2021
0,50

Cheque € 100,002 2021
Verhoging bijdrage [Van 1 naar 2,5 %3 2021
pensioen




Aard Bedrag Maatregel Jaar

contractuelen

Concreet betekent dit dat de werkgeversbijdrage voor de maaltijdcheques verhoogd worden met
€ 1,00 vanaf 1 oktober 2020 (combinatie van de maatregelen 1 en 2)

Financiéle impact van deze koopkrachtverhogende maatregelen
Raming van de verhoging van de maaltijdcheques met € 1/VTE:
Gemeente: MJP 2020 — 2025 € 41.900,25

OCMW: MJP 2020 — 2025 € 12.768,00

Raming van de recurrente koopkrachtverhogende maatregel:
Gemeente: MJP 2020 - 2025: € 36.000,00

OCMW: MJP 2020 — 2025: € 9.750,00

Raming van de verhoging tweede pensioenpijler van 1% naar 2,5%:
Gemeente: MJP 2020 — 2025: € 99.082,64

OCMW: MJP 2020 — 2025: € 48.170,95

Een gedeelte van de uitgaven zal worden gecompenseerd door het ontvangen van VIA-subsidies
voor personeelsleden uit de VIA sectoren.

De verhoging van de maaltijdcheques doorgevoerd vanaf 01 mei 2019 (gemeenteraadsbeslissing
van 29 april 2019) werd nog niet opgenomen in de rechtspositieregeling.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Artikel 1
In de rechtspositieregeling worden de volgende wijzigingen ingevoerd:
Hoofdstuk 1. De maaltijdcheques
Artikel 14984

De waarde van de maaltijdcheque bedraagt € 6,00. De werkgevers- en werknemersbijdragen
bedragen respectievelijk € 4,91 en € 1,09.

Vervangen door
Hoofdstuk 1. De maaltijdcheques en ecocheques
Artikel 14984

De waarde van de maaltijdcheque bedraagt € 8,00. De werkgevers- en werknemersbijdragen
bedragen respectievelijk € 6,91 en € 1,09

Artikel 149bis
81. Het personeelslid heeft recht op ecocheques vanaf het kalenderjaar 2020.

82. Het jaarlijks bedrag van de ecocheques wordt bepaald aan de hand van de
tewerkstellingsbreuk en de werkelijke arbeidsprestaties in de referteperiode. Voor 2020 bedraagt
voor een voltijds werkend personeelslid de totale waarde van de ecocheques € 250. Vanaf 2021
bedraagt voor een voltijds werkend personeelslid de totale waarde van de ecocheques € 100. Een
deeltijds tewerkgesteld personeelslid ontvangt ecocheques a rato de tewerkstellingsbreuk.

83. De referteperiode is de periode van 9 maanden die loopt vanaf 1 januari tot en met 30
september van het in aanmerking te nemen jaar.

84. De ecocheques worden toegekend voor elke dag in de referteperiode waarvoor het
personeelslid salaris ontvangen heeft en voor de volgende gelijkgestelde dagen: bevallingsrust,



vaderschapsverlof, de eerste twaalf maanden van de ziekte bij periodes met recht op een
uitkering in het kader van de ziekte- en invaliditeitsverzekering (arbeidsongeval of
beroepsziekte) en 20 dagen onbetaald verlof als gunst.

85. De ecocheques worden eenmaal per jaar toegekend in de maand december van het
kalenderjaar waarop de ecocheques betrekking hebben. Indien een personeelslid uit dienst gaat in
de referteperiode, worden deze pro rata het aantal maanden in dienst verrekend en toegekend op
de datum van uitdiensttreding. Gaat het personeelslid uit dienst tussen 1 oktober en 31 december,
heeft het eveneens recht op ecocheques voor dat jaar (op basis van prestaties 1/01 t.e.m. 30/09).

86. De waarde van één ecocheque bedraagt maximum € 10 euro. De ecocheques worden digitaal
toegekend via de toepassing van de maaltijdcheques, hebben een geldigheidsduur van 24
maanden en kunnen niet omgeruild worden voor geld in specién.

Artikel 2

Verhoogt vanaf 1 oktober 2020 het percentage van de tweede pensioenpijler voor het
contractueel personeel naar 2,5% . VVoorziet in een inhaaltoelage voor de periode 1 januari 2020

tot 30 september 2020.
TOEGEVOEGDE PUNTEN
8. De subsidie van € 55.720,66 volledig te voorzien als extra ondersteuning voor cultuur,

jeugd- en sportverenigingen.
De gemeenteraad
Juridische basis:
1. Het decreet lokaal bestuur, inzonderheid art. 21, 38 en 39.
Voorgaande:
1. De e-mail van raadslid I. Claes van 22 september 2020
Probleemstelling:
Raadslid I. Claes heeft op 22 september 2020 via mail dit punt aan de agenda toegevoegd.
Motivering:

De corona-crisis treft de sectoren cultuur, jeugd en sport zwaar. De gemeente Geetbets heeft
55720,66 euro ontvangen van de Vlaamse Regering voor ondersteuning van lokaal
verenigingsleven. De besteding van deze middelen moeten niet worden verantwoord en de
besturen hoeven er niet specifiek over te rapporteren. Op bataljong.be lazen we de volgende
werkwijze voor de gemeente Geetbets. "In Geetbets worden alle vragen gebundeld. VVoor jeugd,
sport en cultuur bevraagt men de verenigingen over inkomsten verliezen en extra uitgaven
omwille van coronamaatregelen. Daarna zou een soort verdeelsleutel of puntensysteem moeten
worden uitgedokterd om een waarde (tegemoetkoming) te kunnen toekennen" We hebben
vernomen dat slechts de helft van deze 55720,66 euro zal worden gereserveerd voor de lokale
verenigingen. Wij vinden het niet passend dat deze afspraak gemaakt is, voordat alle aanvragen
voor tussenkomst door de lokale verenigingen binnengebracht zijn. De VIaamse regering geeft
aan de lokale besturen de expliciete boodschap dat de extra middelen bestemd zijn voor jeugd,
sport en cultuur en niet bedoeld zijn voor de maatregelen die al eerder genomen zijn. We pleiten
er sterk voor dat deze middelen niet zomaar aan de gemeentekas toegevoegd worden.

Met 3 stemmen voor (Ingrid Claes, Bart Andries, Monique Adams), 12 stemmen tegen
(Kris Swinnen, Jo Roggen, Chris Jamar, Roland Strouven, Elke Allard, Bart Vlayen,
Germain Vandezande, Nadia Najem, Rita Soetaerts, Stijn Doms, Birthe Lux, Danny

Ruysen), 1 onthouding (Kevin Huybrechts)

Alle aanvragen voor tussenkomsten van de verenigingen of organisaties uit jeugd, cultuur en
sportsector, transparant te bespreken op de adviesraden van sport, jeugd en cultuur. De


http://bataljong.be/

inkomstenverliezen en de extra uitgaven omwille van coronamaatregelen volledig te vergoeden
aan de verenigingen. Indien er nog subsidiebudget over zou zijn, dit ook te reserveren voor
jeugd-, sport- en cultuurverenigingen

9. Verwijderen van haag aan de oversteekplaats van de Spoorwegstraat.(Kerselant)
De gemeenteraad
Juridische basis:
1. Het decreet lokaal bestuur, inzonderheid art. 21, 38 en 39.
Voorgaande:
1. De e-mail van raadslidl. Claes van 22 september 2020
Probleemstelling:
Raadslid I. Claes heeft op 22 september 2020 via mail dit punt aan de agenda toegevoegd.
Motivering:

We stellen vast dat de haag aan de Spoorwegstraat weer hoog staat. Kleine kinderen worden niet
opgemerkt door het voorbijrijdend verkeer. Om dit in de toekomst te voorkomen vragen wij een
stuk van de haag (3 a 6 meter) aan weerszijde van de Spoorwegstraat volledig te verwijderen.

Met 3 stemmen voor (Ingrid Claes, Bart Andries, Monique Adams), 12 stemmen tegen
(Kris Swinnen, Jo Roggen, Chris Jamar, Roland Strouven, Elke Allard, Bart Vlayen,
Germain Vandezande, Nadia Najem, Rita Soetaerts, Stijn Doms, Birthe Lux, Danny

Ruysen), 1 onthouding (Kevin Huybrechts)

Aan weerszijde van de oversteekplaats aan de Spoorwegstraat een stuk van haag te verwijderen
(3 a 6 meter) om zo de zichtbaarheid van voetgangers en fietsers te verhogen.

10. Schade veroorzaakt door het borstelmachine van de gemeente
De gemeenteraad
Juridische basis:
1. Het decreet lokaal bestuur, inzonderheid art. 21, 38 en 39.
Voorgaande:
1. De e-mail van raadslid I. Claes van 22 september 2020
Probleemstelling:
Raadslid I. Claes heeft op 22 september 2020 via mail dit punt aan de agenda toegevoegd.
Motivering:

Er zijn meldingen van inwoners die al verschillende keren een platte band gehad hebben door het
verlies van stalen pinnen uit het borstelmachine.

Vraag : Worden deze inwoners vergoed voor de geleden schade door de gemeente ? Zijn er
aanvragen voor tussenkomsten ingediend bij de gemeente?

Kennis genomen

Kennisname dat onderzocht wordt of de stalen borstels kunnen vervangen worden door
nylonborstels.

Namens de raad:
In opdracht: de Algemeen directeur De Voorzitter van de raad
get. Herman Stiers get. Kris Swinnen






