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OCMW Geetbets: toelichting OCMW-raad van maandag 27 april 2020. 

OPENBAAR 

NOTULEN 

1. Goedkeuring notulen en het zittingsverslag van 24 februari 2020. 

Toelichting:  

De notulen en het zittingsverslag werden samen met de dagorde aan de leden van de OCMW-

raad bezorgd. Als er hierover geen opmerkingen zijn, kunnen deze goedgekeurd worden 

Voorstel van beslissing:  

De notulen goed te keuren. 

VRIJE TIJD 

Jeugd 

2. Oprichting van een projectvereniging voor de verdere uitwerking van het ‘Beleefproject’ 

en goedkeuring van statuten 

Toelichting:  

Met het Beleefproject hebben, op initiatief van de gemeente Geetbets de gemeentes en OCMW’s 

van Bekkevoort, Geetbets, Glabbeek, Kortenaken, Linter en Zoutleeuw de handen in elkaar 

geslagen om de vrijetijdsparticipatie van kinderen en jongeren te vergroten (Beleefpas = 

spaarkaart), met bijzondere aandacht voor kinderen en jongeren in armoede ( VIP-Beleefpas = 

spaarkaart + korting van 80% op prijs van Beleefactiviteiten). 

Het Beleefproject is opgestart met, naast de eigen inbreng van de gemeentes en OCMW’s (€ 

1.000 per gemeente), subsidies van de provincie (2017) en Leader (2018-2019), maar deze 

subsidies stoppen eind 2019. 

Op dit moment zijn de enige inkomsten dus nog de eigen inbreng van de gemeentes (€ 6.000). 

Hiermee kunnen de kosten voor de druk van het Beleefboekje en voor de hosting van de website 

gedekt worden maar is er geen ruimte om iets extra te doen (vb. verdere uitbouw door 

gerichte  promotiecampagne en -acties, onderzoek naar mogelijkheid voor uitbreiding naar 

volwassenen…). Bovendien mist de stuurgroep personele ondersteuning: het Beleefproject komt 

voor elk lid van de stuurgroep nog maar eens bij op het huidige vaak al overvolle takenpakket, 

waardoor hier onvoldoende tijd kan in geïnvesteerd worden om dit verder en beter uit te bouwen. 

Daarom stelt de stuurgroep voor om de huidige projectwerking structureel te verankeren door de 

oprichting van een IGS en een dossier in te dienen bij het Departement Jeugd om in het kader 

van Bovenlokaal Jeugdbeleid structurele subsidies aan te vragen voor een intergemeentelijke 

samenwerking (indieningsdatum: 1/6/20 - subsidie voor 6 jaar 2021-2026 – cofinanciering 

50/50 – verhouding werkingskosten – personeelskosten maakt niet uit). Het voorstel is dan om 

de bekomen subsidie aan te wenden voor personeelskosten van coördinator die project trekt 

(voorstel: Irina van Goethem van Geetbets). 

Belangrijk: een aanvraag voor structurele subsidie voor een IGS binnen decreet Bovenlokaal 

Jeugdbeleid kan enkel ingediend worden door een projectvereniging (zoals beschreven in het 

Decreet Lokaal Bestuur – Deel 3 – Titel 3 – Hoofdstuk 3 – Afdeling 2).  

 Projectvereniging  

o Dient opgericht te worden op grond van gemeenteraadsbeslissing van alle 

deelnemende gemeentes + statuten goedkeuren 

o Oprichtingsacte ondertekend door alle deelnemers 
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o Oprichtingsacte dient voorgelegd te worden aan toezichthoudende overheid en 

bekend gemaakt te worden in het Belgisch Staatsblad 

o Raad van Bestuur van projectvereniging:  

 per deelnemer  

 1 stemgerechtigd lid (voor gemeente: GR-lid, burgemeester of 

schepen) 

o Per gemeente  

 1 lid met raadgevende stem (GR-lid van de oppositie) 

De aanduiding van de afgevaardigden kan na de oprichting van de projectvereniging. Voor deze 

projectvereniging gaat het om 12 stemgerechtigde leden (1 voor elke gemeente en 1 voor elk 

OCMW) en 6 leden met raadgevende stem (1 per gemeente). 

Bedenking: met de huidige eigen inbreng van de gemeentes, nl. € 6.000, kan er voor maximum 

€ 6.000 subsidies (per jaar – gedurende 6 jaar) aangevraagd worden voor de oprichting van een 

IGS in het kader van Decreet Bovenlokaal Jeugdbeleid. Voor dit bedrag kan uiteraard weinig 

personeelskost ingezet worden. 

De stuurgroep stelt dan ook voor om af te stappen van een vast bedrag per gemeente en, in 

analogie met de ILV Sportregio Getevallei, over te gaan naar een bedrag van € 0,20 per inwoner. 

Voor Zoutleeuw zou dit komen op een bedrag van zo’n € 1.715 per jaar, voor alle gemeentes op 

zo’n € 8.300 (komt ongeveer overeen met 18% FTE op B-niveau). 

De inzet van personeel in de projectvereniging dient bepaald te worden door de gemeenteraad. 

Omdat de beschikbare middelen voor de inzet van personeel afhankelijk zijn van het al dan niet 

toekennen van de structurele subsidie voor de IGS kan dit nadien nog opgenomen worden in de 

statuten (dit hoeft dus niet te gebeuren bij de oprichting van de projectvereniging). Na het 

vaststellen van het personeelskader door de gemeenteraad is het de taak van de Raad van Bestuur 

om het voorziene personeel aan te werven. 

Voorstel van beslissing:  

Het college stelt voor om de oprichting van een projectvereniging voor de uitwerking van het 

Beleefproject en het ontwerp van statuten hiervoor goed te keuren. 

ALGEMEEN BELEID 

Personeel 

3. Aanpassing rechtspositieregeling. 

Toelichting:  

Bij de aanwerving van personeelsleden uit de privé-sector is het maximum aantal jaren dat in 

aanmerking kan genomen een rem. 

Daarom wordt voorgesteld om dit te verhogen van 8 jaar naar 15 jaar. 

Voorstel van beslissing:  

De aanpassing van de rechtspositieregeling goed te keuren. 

WELZIJN 

4. Beleidskader budgetbeheer. 

Toelichting:  

Audit Vlaanderen heeft in 2018 bij elk lokaal bestuur in Vlaanderen een audit uitgevoerd. Hetzij 

een organisatie-audit of een thema-audit bij de gemeente of het OCMW. 

In Geetbets werd er een thema-audit budgetbeheer uitgevoerd bij het OCMW. 
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Van het verslag werd kennis gegeven aan de raad in vergadering van 25 maart 2019. 

Eén van de aanbevelingen was het vastsleggen van een beleidskader voor budgetbeheer. 

Het beleidskader bevat volgende onderdelen: 

Doelstelling schuldbemiddeling. 

Juridische basis. 

Doelgroep. 

Uitgangspunten/voorwaarden voor schuldbemiddeling. 

Vormen van schuldbemiddeling. 

Stappen in het budgetbeheersproces. 

Evaluatie interne werking, in december zal er gerapporteerd worden aan de OCMW-raad en het 

bijzonder comité voor de sociale dienst. 

Voorstel van beslissing:  

Het beleidskader goed te keuren. 


